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Medlemsstafet: Mod bestyrelsen

Torben Borchert
Senior Director for Enzyme Systems i Novozymes

Torben er uddannet kemiingenigr fra DTU, og har siddet i bestyrel-
sen siden april 2018. Til daglig arbejder han med den tidlige pro-
duktudyvikling til mere end 30 industrisegmenter i Novozymes.

Torben har arbejdet i Novo Nordisk og Novozymes i mere end 27
ar. Tidligere arbejdede han nogle ar i udlandet - blandt andet i
Tyskland, hvor han lavede sin post.doc., og i USA hvor han arbejde-
de for Dupont. Torben er fra Kgbenhavnsomradet, og har boet de
sidste 20 ar i Birkergd.

Hvad optager dig lige nu?

Jeg er optaget af baeredygtighed generelt. Novozymes’ grundlaeggende vision er at udvikle biologiske
lzsninger, som kan erstatte energi og kemi pa den brede klinge. Vi arbejder med at accelerere nye bio-
logiske l@sninger inden for hele feltet, og praver at skabe nye forretningsomrader baseret pa biologi
inden for Carbon Capture/Utilization (CCSU) og Power to X.

Hvor far du inspiration fra?

Jeg far inspiration fra faglitteratur, kolleger, partnerorganisationer og de akademiske institutioner, som
vi samarbejder med. Og sa selvfglgelig fra venner og kolleger, der drives af samme nysgerrighed og tro
pa videnskaben som jeg selv. Som inkarneret videnskabsmand drives jeg af en fascination af, hvordan
videnskaben hele tiden udvikler sig. Der bliver konsekvent udviklet nye metoder, der gor at ting, der
ikke kunne lade sig gare for fa ar siden, nu er muligt. Et oplagt eksempel er, hvordan det er lykkedes pa
under 12 maneder at fa flere forskellige vacciner udviklet og bragt pa markedet mod en virus, vi ikke
havde kendskab til for et ar siden.

Hvilket mal for Science City Lyngbys udvikling ligger dig mest pa sinde?

Det er spaendende at se om vi kan gge synergien mellem aktgrerne i Vidensbyen. Kan vi gge interaktio-
nen mellem virksomhederne, uddannelsesinstitutionerne og kommunen, sa vi dels far et mere levende
innovationsmiljg, men ogsa kan opna flere resultater sammen?

Nikolaj Svane fra Maersk Drilling sendte stafetten til dig med folgende spargsmal: ’Hvad er din vilde-
ste drom for Vidensbyen? Nar du szetter barren hgjt? Lad os komme op pa den store klinge.’

Jeg kunne godt taenke mig et endnu mere levende innovationsmiljg i Lyngby og pa Campus, hvor vi
maske kunne na endnu laengere ud nord for Kgbenhavn. Jeg drammer om, at vi sammen kan fa skabt et
levende og dynamisk miljg med en hgj grad af interaktion mellem startups, studerende, investorer og
virksomheder.

Hvilket sted i Vidensbyen ville du anbefale til andre?

Dyrehaven er en fantastisk asset for hele vores omrade — saerligt den nordlige del ved Raadvad. Derud-
over er Raadvad Kro er et skant sted, hvor man kan fa en ga-hjem @l pd terrassen med kolleger eller
business partnere kun ti minutter vaek pa cykel fra Innovation Campus.

Hvem vil du gerne sende stafetten videre til?
Jeg vil gerne sende den til Charlotte Shafer — kommunalbestyrelsen i Lyngby-Taarbak Kommune.

Hvad vil du gerne spgrge Charlotte om?
Hvordan ser du forholdet fra kommunen til virksomhederne? Hvad er din vision for at styrke forholdet
mellem virksomheder, uddannelsesinstitutioner og kommunen?



